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Bourses pour chercheuses et chercheurs avancé-e-s 2005

Répartition Hommes/Femmes: requétes évaluées et bourses allouées

Requétes évaluées* Bourses allouées Bourses allouées
(chiffres absolus) (chiffres absolus) (% du total)

ljzgzzileess Prolongations ljzgzzileess Prolongations lj:;zgl:: Prolongations

Division H F H F H F H F H F H F
I 29 22 4 2 19 14 3 2 58% 42% 60% 40%

II 36 7 2 0 22 4 2 0 85% 15% 100% 0%

111 33 7 6 0 26 4 5 0 87% 13% 100% 0%
Total 98 36 12 2 67 22 10 2 75% 25% 83% 17%

*Ne sont pas considérées ici les requétes qui n'ont pas été intégrées dans la procédure d'évaluation scientifique; les causes
peuvent étre les suivantes: transmission de la requéte vers d'autres instruments d'encouragement du FNS, rejet pour des
raisons formelles, retrait volontaire anticipé.

Répartition Hommes/Femmes par catégorie d'age**: requétes évaluées et bourses allouées
(sans demande de prolongation)

Requétes évaluées Bourses allouées Bourses allouées
(chiffres absolus) (chiffres absolus) (% du total)
<35 > 35 <35 > 35 <35 > 35

Division H F H F H F H F H F H F
I 24 17 5 6 16 11 3 3 59% 41% 50% 50%
II 36 0 2 22 0 1 88% 12% 0% 100%

I 32 1 0 25 4 1 0 86% 14% 100% 0%
Total 92 29 6 8 63 18 4 4 78% 22% 50% 50%

**Depuis le début 2002, la limite d'age pour les demandes de bourses de chercheuses débutantes (33 ans) et avancées (35
ans) a été supprimée, et ce jusqu'a fin 2007 aprés prolongations successives de cette mesure. Cette derniére tient compte
des difficultés pour les femmes a concilier vie de famille et travail, et du retard qui en résulte dans leur carriére
scientifique. La suppression de la limite d'age vise a augmenter le nombre de femmes chez les bénéficiaires de bourses,
tout en maintenant les exigences de qualité.

Taux de succés*** Hommes/Femmes par catégorie d'age (sans demande de prolongation)

Succes F Succes F Succes H Succes H Succes F + H Succes F + H
Division <35 > 35 <35 > 35 <35 > 35
I 65% 50% 67% 60% 66% 55%
I 60% 50% 61% - 61% 50%
I 57% - 78% 100% 74% 100%
Total 62% 50% 68% 67% 67% 57%

***Rapport Bourses allouées/Requétes évaluées.
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