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Zusammenfassung

Sexuelle Belastigung am Arbeits- oder Studienplatz ist weder ein neues noch ein Randph&dnomen: Studien aus
verschiedenen Landern belegen, dass sich sehr viele Frauen am Arbeitsplatz schon sexuell beléstigt fuhlten. Trotzdem
ist sexuelle Belastigung erst seit wenigen Jahren zum Thema 6ffentlicher Debatten und zum Politikum geworden.

Was aber ist unter "sexueller Belastigung" zu verstehen? Wie wird sie erlebt, wie wirkt sie sich auf die Betroffenen aus,
was ist dagegen zu tun? Im Brennpunkt dieser ersten Schweizer Studie zum Thema im Hochschulbereich steht die
Frage, auf welche Weise sexuelle Beldstigung an Universitaten und Musikhochschulen erfahren wird und ob es
organisatorische Rahmenbedingungen gibt, die das Wohlbefinden der Studierenden férdern oder beeintrachtigen.

"Sexuelle Belastigung"” - so ein Befund der Studie - ist kein klar eingrenzbares Konzept. Die Autorinnen haben deshalb
auch keine einfachen Losungen anzubieten. Eines aber macht ihre Studie deutlich: wie Sexualitat und Korper
eingesetzt werden kénnen, um geschlechtsspezifische und geschlechtsdifferente Abhangigkeiten zu reproduzieren und
den Handlungsspielraum der Betroffenen einzuengen. Es ist ihnen damit ein Uberzeugender Beitrag zur Analyse der
"domination masculine" gelungen, jener symbolischen Geschlechterordnung, die nach wie vor in Frage zu stellen ist.
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