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Information betreffend SNF-Förderungsprofessuren in  
klinisch orientierten Gebieten 

Um Nachwuchsforschende in klinisch orientierten Gebieten gezielt zu fördern, hat der SNF spezi-

fische Bedingungen erlassen, die den Beitragsempfängerinnen und Beitragsempfängern im  

Hinblick auf ihre Karriere als klinisch Forschende optimale Arbeitsbedingungen ermöglichen.  

 

Gemäss dem Ausführungsreglement betreffend klinische Förderungsprofessuren stehen neben 

der Forschungstätigkeit auch 50% der Arbeitszeit für klinische Aktivitäten zur Verfügung.  

 

Sie haben also die Möglichkeit, bis zu 50% Ihrer Tätigkeit für klinische Aktivitäten einzu-

setzen. Bitte geben Sie in Ihrem Gesuch an, wie viel Zeit Sie für klinische Aktivitäten in-

vestieren wollen und legen Sie Ihrem Gesuch ein Schreiben der klinischen Einheit am 

Gastinstitut bei, die bestätigt, dass die für Forschung reservierte Zeit garantiert ist, und 

dass Sie die Möglichkeit haben werden, unabhängig zu forschen.  

 

Finanzierung des Salärs 

 

Der Forschungsrat hat an seiner Sitzung vom 30. Juni 2009 beschlossen, das Salär bei klini-

schen Förderungsprofessuren wie folgt zu finanzieren (der vom SNF finanzierte Anteil entspricht 

jeweils dem Niveau einer lokalen Assistenzprofessur, gemäss den Richtlinien des Programms):  

 
Aufteilung der Arbeitszeit zwischen 

Forschung und Klinik (%) 
Vom SNF finanzierter

Saläranteil (%) 
Von der Klinik zu finanzierender 

Saläranteil (%) 

50/50  60  40 

60/40  70  30 

70/30  80  20 

80/20  90  10 

 

Bitte berücksichtigen Sie diese Aufteilung bei der Erstellung des Budgets.  
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