Schweizerischer
Nationalfonds

Der Schweizerische Nationalfonds (SNF) ist die wichtigste Schweizer Institution zur Férderung der
wissenschaftlichen Forschung. Er fordert im Auftrag des Bundes alle wissenschaftlichen Disziplinen.
Der Forschungsrat verantwortet die wissenschaftliche Begutachtung und Auswahl der Férderungsge-
suche. Er ist zustandig fur die Gestaltung der Férderpolitik und der Férderinstrumente und ist zusam-
men mit dem Stiftungsrat fur die strategische Leitung des SNF verantwortlich. Fiir Anfang 2025 sucht
der SNF erfahrene und innovative Persdnlichkeiten als

Mitglied des Vorstands des Forschungsrats, wahlweise als Vizepra-
sidentin oder Vizeprasident des Vorstands des Forschungsrats

Der Vorstand des Forschungsrats wird das Leitungsgremium des Forschungsrats sein. Neben dem
Prasidenten des Forschungsrats besteht der Vorstand aus zwei Vizeprasident:innen, deren Mandat
einen thematischen Schwerpunkt entweder in der Forschungsforderung oder in der Forschungspolitik
hat, sowie aus zwei bis drei weiteren Mitgliedern und der Direktorin (ohne Stimmrecht).

Ihre Aufgaben als Mitglied des Vorstandes

— Gestaltung der strategischen Ausrichtung des SNF zusammen mit den jeweiligen Leitungs-
gremien

— Fihrung des SNF-Forschungsrats, Koordination der Aktivitaten der Gremien des Forschungs-
rats

— Zusammenarbeit mit den Gremien des Forschungsrats, der Delegiertenversammlung und der
Geschéaftsleitung

— Aktive Begleitung des Forschungsrats bei den eingeleiteten Veranderungen

— Sicherstellung und Uberwachung der Qualitat und Fairness der SNF-Férderverfahren

lhre zusatzlichen Aufgaben als Vizeprasidentin oder Vizeprasident

— Eintreten fur die Forschungsfinanzierung und die Forderpolitik, entsprechend dem Schwer-
punkt des Mandats

— Enge Zusammenarbeit mit und Vertretung des Prasidenten bei der Erfullung seiner Aufgaben

— Pflege der Beziehungen und Kooperation mit den schweizerischen Hochschulen, wissen-
schaftlichen Organisationen im In- und Ausland sowie den Bundesbehdrden

— Reprasentation des SNF auf nationaler und internationaler Ebene

— Vertretung der Forschung in Medien und 6ffentlichen Diskussionen Uber aktuelle wissen-
schaftliche und forschungspolitische Themen

lhr Profil

— International anerkannte Forschungstétigkeit und hervorragender Leistungsausweis

— Hervorragende Kenntnisse der nationalen und internationalen Forschung auf dem eigenen
Forschungsgebiet

— breites wissenschaftliches Interesse an allen Bereichen der Forschung



Ausgezeichnete Kenntnisse der Schweizer Forschungslandschaft und sehr gute Kenntnisse
der internationalen Forschungslandschaft, insbesondere des europaischen Forschungsraums
National oder international erworbene Kenntnisse und Erfahrung in der Forschungspolitik
National oder international erworbene Kenntnisse und Erfahrung in der Forschungsforderung,
einschliesslich Evaluationsstandards, Qualitatssicherung und Effizienz

Ausgepragte Kenntnisse und Erfahrung in den Bereichen Forschungsethik und wissenschaft-
liche Integritat

Aufmerksamkeit fir oder Erfahrung mit Fragen der Nachhaltigkeit, Digitalisierung, internatio-
nalen Zusammenarbeit, Vielfalt, Gleichstellung und Integration

Ausgepragtes strategisches Denken

Nachgewiesene Management- und Flhrungsfahigkeiten

Ausgepragte Dialog-, Verhandlungs- und Kommunikationsfahigkeiten

Ausgezeichnete Englischkenntnisse und sehr gute Kenntnisse in mindestens einer Landes-
sprache sowie passive Kenntnisse einer zweiten Landessprache

Bedingungen

Als Mitglied zeitliche Verflugbarkeit im Rahmen eines 20%-Pensums

Als Vizeprasidentin oder Vizeprasident Beschaftigungsgrad von 30-50%

Amtsantritt per 1.1.2025 oder nach Vereinbarung

Amtszeit von vier Jahren, einmalige Wiederwahl maéglich (fir aktuelle Mitglieder des For-
schungsratsprasidium gelten spezielle Regelungen)

Der SNF verpflichtet sich zu Diversitat und Chancengleichheit. Wir freuen uns besonders tber Bewer-
bungen von Frauen und Minderheiten. Ihre Bewerbung mit vollstdndigen Unterlagen senden Sie bitte
bis am 10. Juni 2024 per E-Mail an academicboard@snf.ch. Die Bewerbungsunterlagen umfassen ein
Motivationsschreiben, in welchem Sie lhren Beitrag zur Umsetzung der Vision des SNF darlegen so-
wie einen Lebenslauf, der lhre Eignung fir das geforderte Profil widerspiegelt. Weiter geht aus der Be-
werbung hervor, ob Sie sich ausser fir eine Mitgliedschaft im Vorstand des Forschungsrates auch fir
ein Amt als Vizeprasident:in (Schwerpunkt Forderpolitik oder Forschungsférderung oder beides) be-
werben. Die gesamten Unterlagen dirfen einen Umfang von 10 Seiten nicht Uberschreiten. Die Aus-
wahl der Kandidatinnen und Kandidaten erfolgt tber einen zweistufigen Interviewprozess. Die Inter-
views der ersten Runde finden am 4. und 5. Juli 2024 statt, die der zweiten am 9. September 2024.

Ihre Kontaktperson

Angelika Kalt, Direktorin
angelika.kalt@snf.ch

+41 31 308 21 40
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